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一、教学工作量 

申请人 2017-2018 学年本科教学工作量 192 学时，其中，为 2016 级劳动与社会

保障专业讲授专业核心课《薪酬管理》（36 学时），2016 级、2017 级公共事业管理专

业讲授专业基础课《社会保障概论》（54 学时×2），指导本科毕业论文 4 篇（12 学

时×4）。 

二、教学理念 

    寓教于学，将专业理论学习与实际生活紧密结合。“社会保障概论”课程是劳

动与社会保障专业学生学习的第一门专业基础课程，该课程的内容与学习效果直接

影响学生未来对本专业的学习兴趣。社会保障学科的特性决定了它与社会发展、实

际生活密切相关，在教学中，我注意理论联系实际，将教学内容进行适当延伸，激

发学生的学习兴趣，引导学生更进一步细致观察当前国内外社会保障制度的发展与

变革，发现问题，并利用所学知识来解决问题，训练、拓展学生知识运用能力，让

学生体验到知识的实用性、价值性。 

寓教于研，将专业理论学习与学科前沿紧密结合。教学过程中及时将最新的教

研与科研成果、学科前沿知识以及国内外社会保障制度发展的新动态和新方向引入

课堂，丰富课程学习内容，开拓学生视野，提高学习兴趣，培养专业意识，拉近学

生与学科前沿的距离，培养具有强烈社会责任感和使命感、知识宽厚、能力全面的

社会保障专业人才。 

三、教学方法 

大胆创新，尝试以“问”为导。根据教学目标与任务，设计若干问题贯穿整个

教学过程，遵循“课前布置问题——课下搜集资料准备问题——课堂讲授+课堂讨论

——解决问题”的学习路径，变“教”师为“导”师。该方法尊重学生的心理认知

规律、激发其内在学习兴趣，经过申请人连续多年的课堂实践，授课效果较高。 



坚持寓教于乐。课堂上加强师生互动，课后加强新老学生间的互动，增加讨论、

专题讲座等丰富多彩的课堂活动，鼓励一部分优秀学生积极参加科研活动，锻炼其

学术创新能力，培养学术悟性。对于教学中那些难以用理解的知识点，突破传统教

学模式，大量使用信息辅助工具协助教学。通过制作的各类课件，发挥计算机信息

辅助工具的多媒体功能，充分调动声音、颜色、动画、模型等，演示出有声有色、

有动有静的生动画面，使抽象的理论以直观的形象展现在人们面前。实现将传统的

教学方法和现代教育手段完美结合，提高教学的效率和学生的学习兴趣，切实提高

教学效果。 

四、教学突出业绩 

1. 教学奖励 

先后 2 次获评“武汉大学优秀教学论文”二等奖； 

先后获评武汉大学政治与公共管理学院青年教师教学竞赛一等奖、二等奖。 

2. 教学团队和课程建设 

参与 2018 年度武汉大学本科人才培养方案修订工作，并面向 2018 级劳动与社

会保障本科生开设全新专业必修课程《公共危机管理》。目前，该课程的教学目标与

教学内容已设计完毕，进入课程准备与课件制作阶段； 

作为团队骨干成员，先后参与劳动与社会保障本科专业发展与改革的多项工作，

承担了各类项目申报的大量事务性工作。其中，参与撰写的“劳动与社会保障专业

培养方案的改革与发展”报告，获评湖北省高等学校教学成果奖，一等奖，2013； 

作为团队骨干成员，参与录制第三批国家级精品资源共享课《社会保险》教学

视频（12 课时），并承担制作课堂案例库、思考题习题库、知识点二维码链接等大

量教辅工作。 

3. 教学研究 

撰写教研论文《基于“MOOC”背景下的公共管理专业教学模式改革探索》，刊

于《武汉大学教育研究》2016 年第 2 期，获“武汉大学优秀教学研究论文”二等奖； 

撰写教研论文《社会保障学:挑战、定位与发展——基于学科建设的视角》，刊

于《武汉大学学报》（哲社版），2013 年第 1 期，获“武汉大学优秀教学研究论文”

二等奖。 

4. 教材建设 

作为主要参加人，参编“马工程”教材《社会保障学》，撰写第一章“社会保障

概述”。目前，该书稿经过 9 轮专家审议委员会审议，已形成定稿，将于 2019 年由

高等教育出版社出版； 

    出版国家级精品资源共享课教材《社会保险》（副主编），2016 年 10 月，高等教

育出版社； 

出版劳动与社会保障专业核心教材《社会保障风险管理》（副主编），2016 年 6



月，人民出版社。 

5. 教学经验学习与对外交流 

2017-2018 年，先后 4 次赴北京、武汉等地参加马工程教材《社会保障概论》课

程骨干教师培训、编写审议工作会议，与审议委员会专家、编写组成员在教材内容

和教学方法上进行交流与互动； 

2017 年 9 月-2018 年 4 月，赴香港中文大学社会科学院访学，了解、学习该校本

科通识教育与专业教育的先进教学理念与管理经验； 

2018 年 8 月，赴香港教育大学亚洲及政策研究学系交流，了解、学习该校公共

政策专业本科教育的先进教学理念与管理经验。 

五、教学效果与学生评价 

在教学效果和学生评价方面，申请人对待讲课一丝不苟，认真备课，反复精修

教案、PPT、讲义，以期将最前沿的动态和最新的知识带给学生。学生的总体评价

包括:1.对待教学认真、敬业、富有激情。2.备课充分，讲解详细，思路清晰。3.注重

理论联系实际，结合案例开展教学，反映学科发展前沿动态，教学效果良好。 

 

 




